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OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI 
PARTECIPANTI AL GRUPPO DI LAVORO STEM E MULTILINGUISMO ALUNNI 

Piano nazionale di ripresa e resilienzu, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente I - 
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università>- lnvcstimento 
3.1 "Nuove competenze e nuovi /iuguaggi", finanziato dall'Unione europea-Next Generatton EU 
- "Azioni di potenziamento delle competenze STE!vl e multilinguistiche= - Intervento A: 
Realizzazione di percorsi didnttici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti 
finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 
attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare Le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 
metodologico e di attività di orientamento STE.M Intervento B: Realizzazione di percorsi 
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle 
competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze 
metodologiche di insegnamento. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistichc (D.M. n. 65/2023) 
Titolo del Progetto LINGUE A COLORI 
CUP H64D23001970006 
Codice progetto M4C113.l-2023-l143-P-32361 
SEDE BUONABITACOLO -SANZA 

Il giorno 28/11/2024, alle ore 12.00 nell'ufficio della Presidenza dell'Istituzione Scolastica di Montesano S/M, 
si è riunita la Commissione in relazione al progetto LINGUE A COLORI identificato da Codice CLIP 
H64D23001970006 nelle persone: 

Presidente: DIRIGENTE SCOLASTICO Oott.ssa Antonietta CANTJLLO; 

Componente: OSGA Rosa LOPAROO 

Componente: Ass. Amm.vo Filomena CASSINO 

PREMESSO CHE 

• l'Istituzione Scolastica ha autorizzato l'avvio di una selezione volta al confenmento di incarichi 
individuali come nella griglia sottostante, nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e ricerca - 



Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dogi, asili nido alle università" - 
Investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" del PNRR, finanziato dall'Unione europea - 
Next Generation EU: 

RUOLO Doce,nti richlestl Ore 
' I 

Attività tecnica del gruppo di lavoro per 1 280RE 
l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il 
multilinguismo INTERVENTO A 

Attività tecnica del gruppo di lavoro per Il 1 5 ORE 
multilinguismo INTERVENTO B 

con Decreto prot. 4182/Vl.3.3, del 26/11/2024 la Dirigente Scolastica ha costituito la Commissione per la 
selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attività del GRUPPO DI LAVORO in relazione al 
progetto LINGUE A COLORI identificato da Codice CUP H64D23001970006; Funge da Segretario verbalizzante 
il Componente CASSINO FILOMENA. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa ANTONIETTA CANTILLO - DIRIGENTE SCOLASTICO 
- dà atto che sono pervenute n. 3 domande di partecipazione per esperto nei modi e nei termini stabiliti, come 
di seguito individuate: 

uo o ome can , ato 

ttività tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguism0MAROTTA REL A -prot4 

ROTTA LOREL A prot. 088 e 21.11. 
MUGNO VINCENZO prot. 4094 del 21.11.2024 

NNUNZIATA OONATO -prot.4107 del 22.11.2024 

ttività tecnica del gruppo di lavoro per l'orientamento 
i! tutoraggio per le STEM e il multilinguismo 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 
valutazione delle candidature. 

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure 
richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad 
attribuire i relativi punteggi finali. 

Vengono quindi successivamente stilate le sottoindicate graduatorie per !'INTERVENTO A: 

GRADUATORIA GRUPPO DI PROGETTO INTERVENTO A 

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
I) ANNUNZIATA DONATO 83 
2) MUGNO VINCENZO 38 
3) MAROTTA LORELLA 23 

E per !'INTERVENTO B: 

GRADUATORIA GRUPPO DI PROGE�TO INTERVENTO B 

COGNOME E NOME 
I) MAROTT A LORELLA 

PUNTEGGIO ASSEGNATO 
23 



Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante dello 
stesso (allegato 1). 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato, sottoscritto e al termine della 
seduta è pubblicato sul sito WEB dell'Istituto www.icsmontesanosm.edu.it e nell'apposita sezione 
PNRR del sito, trascorsi tre giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, si procederà alle 
assegnazioni degli incarichi. 
Alle ore 13.00 la commissione conclude i lavori 
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