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• ••• LA SCUOLA 
PER L'ITALIA DI DOMANI 

• FUTURA 
• 

Finanzialo 
dall'Unione europea 
NutGenerat1onEU 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO 
di Montesano Sulla Marce/lana 

Via Regma Margherita - 84033 MONTESANO SULLA M/\RCELLANA (SA) 
Tel.0975/861038 - E-mail $AIC8AUQ09@istru7ione.it - SATN02QOOX@istruzione.it 

sìto web: www.h:smontesanosm.edu.il -C.F. 920/4.J20654- Cod. Univoco Fauurazione E/e/Ironico. UFJCFZ 

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE 01 VALUTAZIONE OEI CURRICUlA OEI DOCENTI 
PARTECIPANTI ALLA SELEZIONE PER LE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 
ACCOMPAGNAMENTO 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 - 
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Potenziamento de/l'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
1.4 "Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alfa lotta alla dispersione scolastica" - "Iniziative di formazione per 
la riduzione dei divari negli apprendimenti nell'ambito delf'Agenda Sud"- D.M. 176/2023 
CNP: M4Cll1.4-2023-1362-P-54637 
CUP: 114021001170006 
TITOLO PROGETTO: SPAZI INNOVATIVI PER te NUOVE COMPETENZE 

Il giorno 11 del mese di aprile dell'anno 2025 alle ore 11.00 presso i locali dell'Istituto, si è riunita la 
Commissione composta da : Dirigente Scolastica, dott.ssa Antonietta (ANTILLO quale presidente, il DSGA 
LOPARDO Rosa e l'A.A. CASSINO Filomena per lacomparazionedeicurriculum delle istanze pervenute per 
la figura di esperti per npercorso di cui all'oggetto. 

PREMESSO CHE 

Che in data 07/03/2025 con avviso prot. n. 1034/U Vl.3.3 e relativa proroga prot. 
1372/Vl.3.3 del 25/03/2025 l'Istituzione scolastica ha autorizzato l'avvio di una selezione 
volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto incarico di ESPERTO per il 
Progetto SPAZI INNOVATIVI PER LE NUOVE COMPETENZE, nell'ambito della Missione 4 - 
Istruzione e ricerca - Componente 1- ""Iniziative di formazione per la riduzione dei divari 
negli apprendimenti nell'ambito dell'Agenda Sud"· D.M.176/2023 

l'art. 2, del succitato Avviso, dispone che <(G/i interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, 
a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 24/03/2025 e con proroga con scadenza alle ore 
12:00 del 28/03/2025!>; 
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che con Decreto 1601/Vl.3.3 del 09/04/2025 la Dirigente scolastica ha costituito la Commissione per 
la selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attività di ESPERTO in relazione al progetto 
indicato in oggetto; Funge da Segretario verbalizzante il Componente CASSINO FILOMENA. 

La commissione constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la coerenza con quanto richiesto 
dall'awiso. 
Le candidature pervenute risultano essere le seguenti: 

Percorso LETTERE - Personale INTERNO 
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Percorso LETTERE - Personale ESTERNO 
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Percorso MATEMATICA- Personale INTERNO 

E 
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Percorso ARTE E IMMAGINE- Personale ESTERNO 

rtUOtO rvame canasaato rotocono 

E.Jr 1..r. I O erruoro Noemi �u011.. vi.s.s aer 5 
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Percorso EDUCAZIONE FISICA - Personale ESTERNO 
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La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure richieste, a 
valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli e ad attribuire i relativi punteggi finali. 

I seguenti candidati sono esclusi per mancanza di possesso dei requisiti: 

TEPEDINO ALFONSO {mancanza requisiti art. 8 dell'avviso di selezione); 

PETROSI NO ASSUNTA (mancanza requisiti art. 8 dell'avviso di selezione). 
Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie distinte per personale docente interno 



all'Istituzione, come da normativa vigente, e personale esterno all'Istituzione scolastica, ove pervenute, 
risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante dello stesso (allegato 1). 
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni la commissione 

APPROVA 

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale 
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 

Avverso le graduatorie e ammesso reclamo entro 3 gg a partire dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione 
la commissione, constatato il numero degli esperti individuati e valutato che lo stesso è 
insufficiente a coprire il numero di edizioni programmate, delibera di riaprire l'avviso di selezione 
esterno per le seguenti percorsi: 

- ARTE E IMMAGINE max 2 esperti per n. 2 edizioni; 
Alle ore 12.30 la commissione conclude i lavori. 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della 
seduta e viene pubblicato sul sito della Istituzione Scolastica www.icsmontesanosm.edu.it alla 
sezione Amministrazione Trasparente e PNRR del sito 



GRIGLIA DI V ALUTAZ!ONE DEI TITOLI PER ESPERTO - Personale INTERNO 

LETTERE 
<.:a1mto Bcn,·tnga Troua Volpe l...llrOCCII 

GÌU)Cp(lÌIIII Lilhm ,,lkhrlinH llositn Mariarosarla 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
Ven à l'LIN n 

SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata 

magistrale) una sola 15 15 15 15 15 15 
laurea 

A2. DOTTORATO 01 RICERCA A'ITINENTE s ALLA SELEZIONE 

A3. MASTER UNIVERSITARIO 0111 LIVELLO s 5 ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 5 15 15 5 5 5 
punto A3) 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI çONCQRRE 

BI. COMPETENZE I.C.T. Max 1 5 punti 5 5 CERTIFICATE riconosciulc dal MIUR ccrt. 

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Cl. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso cad. 6 6 8 4 incarichi di esperto in progetti ricadenti 
uci fondi curouci nresso scuole statali) 
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso e ad. 2 pubblicazioni di corsi di formazione anche 
online) 
CJ. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max IO 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso end. 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 2 
all'argomento della selezione in aggiunta a 
nuclli del nunto Cl\ 
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max IO 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso cad. 2 esperienze lavorative professionali inerenti 
au'oeaenc dell'incarico) 

TOTALE MAX 38 46 22 33 26 100 / .. e La commissione fp ' � 01/1;; 
Presidente D.S. Dott.ssa Antoniena Cantillo/, 
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Dsga Rosa Lopardo _]b.: <5 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO - Personale ESTERNO 

LETTERE 
DE LUCA FAUCEGLIA 

RAFFAELE ELVIRA 

i.,' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
�ELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
"ONCORRE 

1\,1. LAUREA INERENTE AL RUOl.,0 Verrà PUNTI 

PECI FICO (vecchio ordinamento o valutata 

registrale) una sola 15 15 15 
laurea 

2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 5 ELEZIONE 

I3. MASTER UNIVERSITAll.10 DI II LIVELLO 5 ITINENTE ALLA SELEZIONE 

4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
TIINENTE ALLA SELEZIONE {in alternativa al punto 5 
3) 

' 
E CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
ELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

I. COMPE:TENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 1 5 punti conosciute dal M IUR cert. 

E ESPERIENZE 
ELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

I. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 2 punti 
I RCOMENTO (documentate attraverso cad. 
i carichi di esperto in progetti ricadenti nei 
f ndi euronci nresso scuole statali) 
< 2. CONOSCENZE SPf.CI FJCH f. DELL' Max 5 2 punti 
I RGOMENTO (documentate attraverso cad. 
A rbbìtcaztont di corsi di formazione anche 
o llinc) 

3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 2 puntì , RGOMENTO (documentate attraverso cad. 
e pericnze di esperto in tematiche inerenti 
a l'argomento della selezione in aggiunta a 
" rclli del nunto cn 
e ft. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 2 punti 

' RCOMENTO (documentate attraverso cad. 
e pcricnze lavorative professionali inerenti 
a l'ometto dell'incarico) 

' DTALEMAX 100 15 15 

/jJ &_Y..'òlvv DI Jf, 
La commissione ç Q _/") � (?� 
Presidente D.S. Dott ssa Antonietta Ca,;ç;t !';;; � 

I 
Dsga Rosa Lcpardo � "è '§; 
A.A. Filomena Cassino :-'.. � cn 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO - Personale Interno 

MATEMATICA 
VASSALLO GALLO D'ANDREA 

TIZIANO TERESA SOLIDEA 

L'ISTRUZIONE, LA F'ORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verrà PUNTI 

�PECI FICO (vecchio ordinamento o valutata 

jmagistrale) una sola 15 15 15 15 
laurea 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 5 SELEZIONE 

AJ. MASTER UNIVERSITARIO 0111 LIVELLO 5 ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

A4. MASTER UNIVERSITARIO 01 I LIVELLO I 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 5 

unto A3) 
I 

,._.E CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
lrlELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

I �I. COMPETENZE I.C.T. Max r 5 punti 5 5 I ERTIFICATE riconosciute dal M IUR cert. 

.,E E.SPERI ENZE 
ELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

I. CONOSCENZE SP[CIFICHE DELL' Max IO 2 punii 
RCOM ENTO (documentate attraverso cad. 

14 ncarichi di esperto in progetti ricndcnti I ei fondi euroncì oresso scuole statali) 
,.,2. CONOSCE:NZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti 
I\RGOMENTO (documentate attraverso cad. 
ubblicazioni di corsi di formazione anche 
nlinc) 
3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max IO 2 punti • • 
RGOMENTO (documentate attraverso cad. I 

spcrienze di esperto in tematiche inerenti 
· !l'argomento della selezione in aggiunta a 

uclli del nunto Cll 
4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max IO 2 punti 
RGOMENTO (documentate attraverso cad. 6 6 2 spcrienze lavorative prorcssionali inerenti 

· n'oaeetto dell'incarico) 

"OTALEMAX 100 40 26 22 

La cornrnissionc �� 
Presidente D.S. Dott.ssa Antonietta Cantillo S:.,\\�IVO O; ti/, Dsga Rosa Lopardo �� 0� 
A.A. Filomena Cassino 1-- {i s <[ì, 

• \..U L'-Q... . � � 
o 

� 

o ' ..-:: :;;, '%, i;: 
I J'; ,,� * vw,,,� 
I -- 



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO - Personale Esterno 

ARTE IMMAGINE I 
PERRUOLO 

NOEMI 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

Verrà PUNTI ! 
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO ' 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata I una sola 15 15 magistrale) laurea 
Al. DOlTORATO DI RICERCA ATTINENTE ' 5 ' ALLA SELEZIONE 

' 
' AJ. MASTER UNIVERSITARIO 01 Il LIVELLO ' 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5 I 
I 

A4. MASTER UNIVERSITARIO 01 I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 5 
punto A3) 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO �PECI FICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

BI. COMPETENZE I.C.T. Max 1 5 punti CERTIFICATE riconosciute dal MIUR ce 11. 

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Cl. CONOSCENZE SPECIFICHE Max IO 2 punti 
IJELL'ARGOM ENTO (documentate cad. 
attraverso incarichi di esperto in progetti 2 
ricadenti nei fondi europei presso scuole 
statali\ 
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max S 2 punti 
DELL'ARGOMENTO (documentate cad. 
attraverso pubblicazioni di corsi di 
formnzionc anche online) 
C:3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti 
DELL'ARGOMENTO (documentate cad. 
anravcrso esperienze di esperto in 
ematiche inerenti all'argomento della 

J!lelczione in aggtunto a quelli del punto 
I\ 

r·4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max !O 2 punti 
DELL'ARGOMENTO (documentate ca d. 
ttravcrso esperienze lavorative 14 I professionali inerenti all'oggetto I cli' inca rie o\ 
OTALEMAX " 00 /, - 'o� I � ») #/. � � =;::, ' 

C) I � I I La comnusstone � J '"=- ' i5 I 
Presidente D.S, Dott.ssa Antonietta Cantillo :- t " w '1 Dsga Rosa Lopardo , � ,(;" I A.A. Filomena Cassino � �'->..).. 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO - Personale Esterno 

EDUCAZIONE MOTORIA 
MA TERA RACAMATO GIARDlil,LO 
A.\11•.l)l'.C) ROCCO GIIJS•:PPE 

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 

Verrà l'IINTI 
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO valutata 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale) una sola 15 15 15 15 

laurea 

A2. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA 5 SELEZIONE 

AJ. MASTER UNIVERSITARIO DI li LIVELLO 5 ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVF.LLO ATTINENTE 5 5 ALLA SELEZIONE (in alternativa al punto AJ) 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

BI. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max I Spunti 5 5 riconosciute dal MIUR ceri. 

LE ESPERIENZE 
Nf.LLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Cl. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max IO 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso incarichi ca d. 2 2 20 di esperto in progetti ricadenti nei fondi europei 
nrcssc scuole statalù 
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso cad. 10 
nubblicazioni di corsi di formazione anche online) 
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE: OELL' Max IO 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso cad. 
esperienze di esperto in tematiche inerenti 20 
all'argomento dcttn selezione in aggiunta a quelli 
del 11111110 cn 
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 2 punti 
ARGOMENTO (documentate attraverso ca d. 2 20 esperienze lavorative professionali inerenti 
an'oaeetto dcli' incarico) 

TOTALE MAX 100 19 22 95 

La commissione 
Presidente D.S. Dott.ssa Antonietta Cantillo ..,,fJ(,-,y.,vf,�� 
Dsga Rosa Lopardo 
A.A. Filomena Cassino 
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Allegato I 

GRADUATORIA ESPERTO- PERSONALE INTERNO 
LETTERE 

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
l) BENVENGA LILINA 46 
2) CAPUTO GIUSEPPINA 38 
3) VOLPE ROSITA 33 

4) LAROCCA MARIA ROSARIA 26 
5) TROTTA MICHELINA 22 

GRADUATORIA ESPERTO- PERSONALE ESTERNO 
LETTERE 

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
I) DE LUCA RAFFAELE 15 
2) FAUCEGLIA ELVIRA 15 

GRADUATORIA ESPERTO-PERSONALE INTERNO 
MATEMATICA E SCIENZE 

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
l) VASSALLO TIZIANO 40 
2) GALLO TERESA 26 

3) D'ANDREA SOLIDEA 22 

GRADUATORIA ESPERTO PERSONALE ESTERNO 
ARETE E IMMAGINE 

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
I) PERRUOLO NOEMI 31 

GRADUATORIA ESPERTO PERSONAbE ESTERNO 
EDUCAZIONE FISICA 

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
I) GIARJ)ULLO GIUEPPE 95 
2) RACAMATO ROCCO 22 
3) MATERA AMEDEO 19 

La commissione 

• I 

; I 
• 

I 
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