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» Al Personale Non Docente dell’l.O.
Montesano S/M — SEDI -

> AgliAtti

»  All'Albo Pretorio

» Al Sito Web della Scuola

OGGETTO: FSE — PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”2014/2020 — Avviso 10862- Inclusione sociale e
lotta al disagio — AZIONE: 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilitd — SOTTOAZIONE:10.1.1A
interventi per il successo scolastico degli studenti - PROGETTO “A Scuola di integrazione” - Azione di selezione
personale interno all’Istituzione Scolastica. Nota MIUR AOODGEFID.R.U.38115/17 p. 2.2.g - Bando di selezione interna
di figure a supporto della didattica — ass.ti amm.vi/tec.ci - coll.ci

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'avviso del MIUR Prot.
AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento”2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

VISTA {a normativa comunitaria e nazionale;
ACQUISITE le delibere degli 00.CC.;

VISTA la nota del MIUR AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 con allegato elenco delle 11.SS. Regione Campania e relativi progetti
autorizzati;

VISTA la nota AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 con la quale si autorizza Questa Istituzione Scolastica — utilmente collocata nella
graduatoria approvata con provvedimento del’A.G. - ad attuare il progetto proposto nell’A.S. 2017/18 per la somma di euro €
39.974,00;

VISTA la propria nota di socializzazione e pubblicita prot. 3309/B7 del 9/10/2017 delle azioni progettuali finanziate ;
VISTE le linee programmatiche del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’l.0. Montesano S/M;

VISTE le note MIUR AOODGEFID R.U. 11805/16, AOODGEFID R.U. 3131/16,;

VISTE le note MIUR AOODGEFID R.U. 34815/17, AOODGEFID R.U. 35926/17;

VISTA la nota MIUR AOODGEFID R.U. 38115/17;

VISTO il verbale del Collegio Docenti — seduta unitaria — delibera n.2 del 16.01.18 riguardo la definizione dei criteri di selezione di
tutor esperti, figure aggiuntive;




VISTO il proprio Decreto prot. n. 3197/B7 di assunzione a bilancio delle somme finanziate per la realizzazione del progetto cosi

identificato: 10862 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio - A Scuola di integrazione - 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-836;

VISTO il D.Lgs. 165/01;

VISTO il DPR 275/99;

VISTO il D.I. 44/01;

VISTA la L. 107/15;

ATTESI i criteri di imparzialita, evidenza, trasparenza e pubblicita, nel rispetto delle pari opportunita in materia di selezione di

personale necessario alla realizzazione all’attuazione dei moduli progettuali;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto & necessario reperire figure professionali specifiche;

la selezione interna —ad evidenza pubblica - per il reclutamento di figure a supporto dell’azione didattica per i progetti articolati

per moduli come di seguito indicati:

INDICE

SAIC8AU009

Modulo Descrizione Ore di Figure richieste | Ore di attivita Figure richieste
attivita previste
previste Ass.ti Coll.ri Sc.ci
Amm.vi/Tec.ci
LABORANDO: Educazione nrol Min. n.ro 1
1 | SPAZI PER motoria; sport; 20 25
GIOCO SPORT1 | gioco didattico
LABORANDO: Educazione nrol Min.n.ro 1
| 2 | SPAZI PER motoria; sport; 20 25
GIOCO SPORT 2 | gioco didattico
|
LABORANDO: | Musica 20 n.ro 1 25 Min. n.ro 1
3 | SPAZI strumentale;
MUSICALI canto corale
| Laboratorio 40 n.ro 2 40 Min. n.ro 2
’ LABORANDO: creativo e
4 | SPAZIPER artigianale per la
CREARE E valorizzazione
COSTRUIRE delle vocazioni
territoriali
Potenziamento 20 nrol 25 Min.n.ro 1
LABORANDO:
delle
5 | SPAZI PER LE X
competenze di
COMPETENZE
base
Potenziamento 20 nrol 25 Min. n.ro 1
LABORANDO:
delle
6 | SPAZI PER LE .
competenze di
COMPETENZE 2
base




RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L'incarico sara retribuito a carico dei fondi specifici con I'importo da CCNL ore omnicomprensivo di ritenute e oneri di legge.

IMPEGNI RICHIESTI

Corrispondono alle attivita previste dal profilo professionale. Per il personale ATA amministrativo e tecnico valgono le indicazioni
deil’A.G. con particolare attenzione a tutti gli adempimenti previsti dall’azione amministrativa e tecnica per la realizzazione della
proposta progettuale ed a supporto della didattica, in linea con gli obiettivi dell’azione proposta dalla Scuola — particolare rilievo
assume il lavoro in piattaforma con inserimento di tutti i dati richiesti ed osservanza dei tempi indicati, pena la risoluzione del
contratto- Disponibilita agli incontri prefissati per il team di lavoro. Ad ogni incarico segue I'affidamento del compito declinato.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande come da All.1 — con scelta del modulo/dei moduli per cui si intende partecipare - unitamente al CV vanno indirizzate
esclusivamente per posta elettronica all’indirizzo: saic8au009@ pec.istruzione.it entro e non oltre il 19 p.v. ore 24.00 corredate da
documento di identita e regolarmente sottoscritte ai sensi del DPR 445/00 quali autocertificazioni e passibili di accertamenti d’ufficio
da parte della P.A. | requisiti richiesti vanno posseduti alla data della pubblicazione sul sito istituzionale della Scuola del presente
bando. La mancata corrispondenza di una delle condizioni, & causa di inammissibilitd della domanda o se in fase di attribuzione o
esecuzione del contratto, di risoluzione unilaterale dello stesso. Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena
Finammissibilita, I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.La Scuola non
risponde di eventuali difficolta tecniche di mancata consegna della domanda. E a cura degli interessati la richiesta dell’attestazione
dell’avvenuta ricezione e consegna dell’istanza.

CRITERI PER LA SELEZIONE

In caso di presenza di pil istanze di disponibilita all'incarico e per lo stesso modulo— per il Personale Amm.vo/Tecnico si procedera
alla comparazione dei curricola tenendo conto i seguenti criteri:

a) Partecipazione pregressa ad attivita di supporto alla didattica progettuale
b) Competenze informatiche certificate
¢) Frequenza corsi di formazione certificati

SELEZIONE DELLE DOMANDE E REDAZIONE GRADUATORIA DEGLI ASPIRANTI

La selezione delle domande pervenute & a cura di una commissione interna costituita dalla DS, dalla DSGA e Docente Vicaria. La
seduta saratenutaindata  20.02.18 e a termine della stessa seguira - sul sito istituzionale - la pubblicazione della graduatoria
a cui si potra addurre reclamo nei 3 gg. a seguire. Chiusi i termini, la graduatoria & da intendersi definitiva - anche in presenza di una
sola istanza per modulo e per funzione - e gli aspiranti utilmente collocati saranno direttamente contattati per la stlpula del contratto
che & da redarsi quale prestazione d’opera.

RESPONSABLE DEL PROCEDIMENTO: La Dirigente Scolastica — dott.ssa Antonietta Cantillo




Alla Dirigente Scolastica
1.0. Montesano S/M (SA)
saic8au009@pec.istruzione.it

ALLEGATO 1

Dichiarazione di DISPONIBILITa Sign/ra

11/ la sottoscritto/a ,nato/aa (Oil ;
e residente in Via ; I , Comune di () cap

, tel ; cell. codice fiscale , e-
mail

DICHIARA LA PROPRIA DISPONIBILITA ALL’ATTIVITa DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA COME
DA VS AVVISO in oggetto per il seguente modulo:

Modulo n.ro Titolo
Modulo n.ro Titolo
Modulo n.ro Titolo
Modulo n.ro Titolo
Modulo n.ro Titolo

[ Essere cittadino/a italiano/a
0 Avere la seguente cittadinanza:
TNon aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;
JNon essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;
O Godere ei diritti politici
O Aver preso visione del bando;
CEssere stato informato che le graduatorie dei candidati saranno stilate a motivato giudizio della commissione
valutatrice
“Assumere I'impegno ad eseguire tutte le attivita di competenza dell’esperto;
OGarantire la propria disponibilita ad adattarsi al calendario che sara definito dalla 1.S.;
OImpegnarsi alla gestione on-line del progetto, per quanto di propria competenza.
0 Essere dipendente pubblico in servizio presso
_ Essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per I'inserimento dei dati di propria pertinenza
sulla piattaforma del MIUR
CDi essere in possesso dei requisiti di ammissione richiesti e dei titoli di studio e professionali valutabili come
da C.V. europeo allegato
Allega alla presente:
- Dettagliato Curriculum Vitae in formato europeo;
- Fotocopia di un documento di identita in corso di validita (n. )
- Proposta progettuale (Allegato A)
I dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 28/12,/2000 n.
445 “Testo Unico delle disposizioni legislative regolamentari di documentazione amministrativa”.
Firma
1l/1a sottoscritto/a autorizza I'Istituto, ai sensi della normativa vigente,
al trattamento dei dati personali esclusivamente in rapporto all’espletamento delle procedure inerenti al
presente bando di selezione

(luogo), (data)
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